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Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования
(Спортивная школа олимпийского резерва по видам гребли и парусному

спорту имени олимпийской чемпионки Антонины Серединой>>
(ГБУ ДО (СШОР по видам гребли и

прАвилА
для обучающихся в
(ГБУ ДО <СШОР по видам гребли
и парусному спорту))

28.04.2023 г. }lb €

1. Общие полоя(ения

1.1 Правила для обl^rающихся устанавливают нормы поведения
спортсменов в здании и на территории СШОР. Щель Правил - создание в
СШОР нормативной рабочей обстановки, способствующей успешной
спортивной подготовке каждого обl"лающегося, поддержание в школе
порядка, основанного на сознательной дисциплине и демократических
началах организации тренировочного процесса, воспитание уважениrI к
пичности и ее права, развитие культуры поведенияи навыков общения.

1.2 Настоящий документ разработан в соответствии с Конституцией
российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Законом "об
образовании в Российской Федерации" (Nэ 273-ФЗ от 29.t2.20l2 г.), Типовым
положением об образовательном rIреждении дополнительного образования
детей, утвержденном Минобрнауки от26.06.2012 г., Ns 504.

2. Права обучающихся

2.1. Обучающиеся в СШОР имеют право:
2.|.L. заниматься любым видом спорта, культивируемым в СШОР;
2.|.2. на сохранение и рЕtзвитие своей индивиду€lпьности;
2.|.З. на уважение своего человеческого достоинства;
2.L4. на свободное выражение собственных мнений и убеждений;
2.|.5. пользоваться спортивными сооружениями, инвентарем и

оборудованием спортивной школы;
2,|,6, приобретать и получать в установленном порядке спортивную

форму, одежду, обувь и инвентарь индивидуЕuIьного пользованиrI;
2.1.7. участвовать в контрольных испытаниях на очередной год или

этап подготовки.

3. Распорядок дня и правила поведения в СШОР

3.1. Учебно-тренировочные занятиrI проводятся согласно
утвержденному расписанию.

3,2. Каждый тренер-преподаватель определяет для своих занятий
правила поведения, обу^rающихся на занятиях в соответствии с Законом "Об
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образовании в Российской Федерации" (NЬ 273-ФЗ от 29.L2.20L2 г.), Уставом
и Правилами внутреннего трудового распорядка СШОР.

З.3. Обучающпйся приходит в СШОР за 15-20 минут до нач€ша
тренировки, переодевается в раздеваJIке в тренировочную одежду и обувь, по
необходимости готовит спортивIIый инвентарь.

3.3. Нельзя приносить в СШОР и на ее территорию с любой целью и
использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- или
огнеопасные вещества; спиртные напитки, наркотики, другие
одурманивающие средства, а также токсичные вещества и яды.

З.4. Во время тренировки нельзя шуметь, отвлекаться самому и
отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и
другими, не относящимися к тренировке делами. Время тренировки должно
использоваться обучающимися только для уrебных целей.

3.5. Если во время тренировки обу..lающемуся необходимо отлучится,
то он должен попросить разрешения у тренера_преподавателя.

3.6. Нельзя без рЕrзрешения своего тренера-преподаватеJuI уходить с
тренировки до ее окончания. В случае пропуска занятий обуlающийся
должен предъявить тренеру-преподавателю справку от врача или записку от
РОдителеЙ (лиц, их заменrIющих) о причине отсутствия на занятиях.
Пропускать занятия без уважительных причин не разрешается.

З.7. Только когда тренер-преподаватель объявит об окончании
тренировки, обуrающийся вправе покинуть место занятий.

применять физическую силу для выяснения отношенийо
запугивания и вымогательства;

производить любые действия, влекущие за собой опасные
последствия для окружающих;

бегать в местах, не приспособленных для игр;

употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать
другим.

3.9. В летний период обучающимся запрещается купаться и нырять с
пирсов. Купание обучающихся осуществляется строго в отведенном для
купания месте под присмотром тренера_преподавателя, матроса_спасателя, а
также медицинского работника.

3.10. Обучающиеся в СШОР обязаны поддерживать чистоту и порядок
в р€}здевапках, тренировочных заJIах и эллинге.

3.11. Обучающийся СШОР проявляет уважение к старшим, заботится
о младших. Обу^rающиеся я уступают дороry взрослым, старшие - младшим,
мапьчики - девочкам.

3.t2. Вне СШОР обучающиеся ведут себя везде и всюду так, чтобы не
уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя СШОР.

3.13. Об1"lающиеся береryт имущество СШОР, аккуратно относятся
как к своему, так и к чужому имуществу.
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4. Поощрения

4.1. Общающиеся школы поощряются за:

успехи в спортивной подготовке;

состязаниях;

4.2. СШОР применяет следующие виды поощрений:

нацраждение ценным подарком или денежной премией;
4.3. Поотт\рения применяются директором спортивной школы по

представлению тренерско_преподаватепьского совета, тренеров_
преподавателей и объявляются в приказе по школе.

Поощрения примеЕяются в обстановке широкой гласности, доводятся
до сведения обучающихся и работников СШОР.

О поощрении обуrающегося директор в отдельном слrIае может
сообщать его родитеJIям (лицам, их заменяющим), направляя им
благодарственное письмо.

5. Взыскания

5.1. Дисциплина в СШОР поддерживается на основе уважения
человеческого достоинства обучающихся. Применение методов физического
иlили психического насилия по отношению к обу"rающимся не допускается.

5.2.За нарушение настоящих Правил обуrающийся привлекается к
дисциплинарной ответственности.

Взыскания +rалагаются с соблюдением сл,едующих принципов:
к ответственности привлекается только виновный обl^rающийся

(нет вины - нет ответственности);
ответственность носит личный характер (коллективнtul

ответственность группы обуlающихся за действия одного из них не
допускается);

строгость взыскания должна соответствовать тяжести
совершенного проступка, обстоятельствам его совершения,
предшествующему поведению и возрасту обl^rающегося;

взыскание напагается в письменной форме (устные методы
тренерско-преподавательского воздействия дисциплинарными взысканиями
не считаются);

за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;
применение мер дисциплинарного взыскания, не

предусмотренных настоящими Правилами, запрещается;
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учебно-

в отношении любого обу.rающегося вверенной ему группы;
за проступок, нарушающий нормЕlльное течение учебно-

тренировочного процесса в цруппе;
вправе применить любое соразмерное проступку взыскание.

5.5. Взыскание применяется Irепосредственно за обнаружением
проступка, но не позднее двух недель со дня его обнаружения, не считая
времени болезни об1^lающегося и каникул.

5.6. Отказ обучающегося от дачи объяснений совершенного им
проступка не препятствует наJIожению взыскания.

5.7. О каждом взыскании родители обl^rающегося (лица, их
заменяющие) немедленно ставятся в известность лицом, нЕlJIожившим
взыскание.

5.8. Взыскания в виде условного исключения из СШОР и отстранения
от занятий сроком, до одной недели налагаются директором школы с rIетом
мнения тренерско-преподавательского состава СШОР.

проступок, в форме, соответствующеЙ его возрасту (предоставлено право на
защиту).

5.3. К учащимся применяются следующие меры взыскания:
замечание;
выговор;
строгий выговор;
возложение обязанности возмеOтить вред;
возложение обязанности принести публичное извинение;

наложение взыскания оформляется распоряжением по учебной
части СШоР.

5 . 4. 3 .тренер-преподаватель :
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Взыскание в виде отстранения от занятий налагается при условии, что
есть гарантия надлежащего надзора за обучающимся со стороны родителей
(пrц, их заменяющих) на весь период отстранения.

5.9. По решению тренерско-прецодавательского совета СШОР за
совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения
Устава СШОР и предусмотренных им Правил поведения обучающи><ся)
обучающиеся исключаются из СШОР.

Решение тренерско-преподавательского совета СШОР об искJIючении
принимается в присутствии обучающегося и его родителей (r"ц, их
заменяющих). Отсутствие на заседании тренерско-преподавательского
СШОР без уважительной причины обучающегося, его родителей (лиц, их
заменяющих) не лишает тренерско-преподавательского совета СШОР
возможности рассмотреть вопрос об исключении.

Под неоднократным нарушением понимается совершение
обучающимся, имеющим два или более дисциплинарных взыскания,
н€lJIоженных директором СШОР, нового, как правило, грубого нарушениrI
ДИСЦИПJIИНЫ.

Грубым нарушением, дисциплины признается нарушение, которое
повлекло или реапьно могло повлечь за собой тяжелые последствиrI в виде:

сотрудников, посетителей СШОР;
причинения ущерба имуществу СШОР, имуществу

обучающихся, сотрудников, посетителей СШОР;
дезорганизации работы Школы как образовательного

уrреждения.
Решение тренерско-преподавательского совета СШОР об исключении

обучающегося оформляется прик€lзом директора СШОР.
5.10. Взыскание, н€uIоженное тренером-преподавателем, заместителем

директора СШОР по учебноЙ работе может быть обжаловано обуrающимся,
его родителями (лицами, их заменrIющимися) директору СШОР в недельный
срок со дня наложения взыскания.

Взыскание, наJIоженное директором СШОР, может быть обжаловано
об1"lающимся, его родителями (пицами, их заменяющими) в тренерско-
преподавательского совет СШОР в недельный срок со дня н€lJIожениrI
взыскания, а также в судебном порядке.

5.11. Взыскание действует в течение трех месяцев со дня его
применения. Если в течение этого срока обуlающийся не будет подвергнут
новому дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергавшимся
взысканию.

,Щиректор СШОР вправе снять взыскание до истечения трех месяцев по
собственноЙ инициативе, по просьбе обучающегося, его родителей (лиц, их
заменяющих), по ходатайству тренерско-преподавательского совета СШОР
или лица, нЕlJIожившего взыскание.

,Щействие настоящей статьи не распространяет взыскание в виде
исключения из Школы.



-,t l

б. Заключительные положения

6.1. Обучающиеся не имеют права во время нахождения на территории
СШОР и при проведении спортивно-массовых мероприятий совершать
действия, опасные для жизни и здоровья самого себя и окружающих.

6,2. Настоящие Правила распространrIются на территории СШОР и на
все мероприятия, проводимые СШОР.

6.3, За нарушение настоящих Правил и Устава СШОР обуlающиеся
привлекаются к ответственности.

б.4. Настоящие Правила вывешиваются в СШОР на видном месте дJuI
всеобщего ознакомления.


